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Schváleno RM 31. 12. 2019

Rozpočtová opatření č. RO 308/2019 - RO 315/2019 tis. Kč tis. Kč tis. Kč tis. Kč

č.opatř. § pol. ORJ ORG komentář  +/- příjmy  +/- výdaje  +/- financování  +/- úvěr

Odbor finanční - ORJ 1

308/19/a 1382 1

Příjem za zrušený odvod z loterií a podobných her kromě z výherních 

hracích přístrojů (ÚZ 00999) 4,56980

1112 1 Daň z příjmů fyzických osob placená poplatníky - navýšení 345,00000

1111 1 Daň z příjmů fyzických osob placená plátci - navýšení 4 255,00000

1121 1 Daň z příjmů právnických osob - navýšení 3 868,00000

1211 1 Daň z přidané hodnoty - navýšení 6 862,00000

8115 1 Akumulace finančních prostředků -15 334,56980

mezisoučet - Odbor finanční 15 334,56980 0,00000 -15 334,56980 0,00000

Oddělení vnitřní správy - ORJ 19

309/19/a 6320 2322 19 Přijetí pojistné náhrady za poškození PC sestavy 155,33400

8115 1 Akumulace finančních prostředků -155,33400

mezisoučet - Oddělení vnitřní správy 155,33400 0,00000 -155,33400 0,00000

Útvar tajemníka MěÚ Jeseník - ORJ 23

310/19/c 4116 23 1252

Přiznaná dotace z ÚP ČR na základě Dohody o vyhrazení společensky 

účelného pracovního místa a poskytnutí příspěvku č. JEA-JZ-27/2019 (podíl 

EU 85%, ÚZ 104513013, období 11/2019) 10,88000

4116 23 1252

Přiznaná dotace z ÚP ČR na základě Dohody o vyhrazení společensky 

účelného pracovního místa a poskytnutí příspěvku č. JEA-JZ-27/2019 (podíl 

SR 15%, ÚZ 104113013, období 11/2019) 1,92000

6171 5011 23 1252

Čerpání přiznané dotace z ÚP ČR na základě Dohody o vyhrazení 

společensky účelného pracovního místa a poskytnutí příspěvku č. JEA-JZ-

27/2019 (podíl EU 85%, ÚZ 104513013, období 11/2019) - platy 

zaměstnanců 8,13154
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6171 5011 23 1252

Čerpání přiznané dotace z ÚP ČR na základě Dohody o vyhrazení 

společensky účelného pracovního místa a poskytnutí příspěvku č. JEA-JZ-

27/2019 (podíl SR 15%, ÚZ 104113013, období 11/2019) - platy 

zaměstnanců 1,43498

6171 5031 23 1252

Čerpání přiznané dotace z ÚP ČR na základě Dohody o vyhrazení 

společensky účelného pracovního místa a poskytnutí příspěvku č. JEA-JZ-

27/2019 (podíl EU 85%, ÚZ 104513013, období 11/2019) - povinné 

pojistné na soc. zabezpečení 2,01662

6171 5031 23 1252

Čerpání přiznané dotace z ÚP ČR na základě Dohody o vyhrazení 

společensky účelného pracovního místa a poskytnutí příspěvku č. JEA-JZ-

27/2019 (podíl SR 15%, ÚZ 104113013, období 11/2019) - soc. 

zabezpečení 0,35587

6171 5032 23 1252

Čerpání přiznané dotace z ÚP ČR na základě Dohody o vyhrazení 

společensky účelného pracovního místa a poskytnutí příspěvku č. JEA-JZ-

27/2019 (podíl EU 85%, ÚZ 104513013, období 11/2019) - veřejné 

zdravotní pojištění 0,73184

6171 5032 23 1252

Čerpání přiznané dotace z ÚP ČR na základě Dohody o vyhrazení 

společensky účelného pracovního místa a poskytnutí příspěvku č. JEA-JZ-

27/2019 (podíl SR 15%, ÚZ 104113013, období 11/2019) - veřejné 

zdravotní pojištění 0,12915

311/19/c 4116 23 1251

Přiznaná dotace z ÚP ČR na základě Dohody o vytvoření pracovních 

příležitostí v rámci veřejně prospěšných prací a poskytnutí příspěvku, č. JEA-

V-36/2019 (SR, ÚZ 13101, období 11/2019) 15,00000

6171 5011 23 1251

Čerpání přiznané dotace z ÚP ČR na základě Dohody o vytvoření 

pracovních příležitostí v rámci veřejně prospěšných prací a poskytnutí 

příspěvku, č. JEA-V-36/2016 (SR, ÚZ 13101, období 11/2019) - platy 

zaměstnanců 11,21100

6171 5031 23 1251

Čerpání přiznané dotace z ÚP ČR na základě Dohody o vytvoření 

pracovních příležitostí v rámci veřejně prospěšných prací a poskytnutí 

příspěvku, č. JEA-V-36/2019 (SR, ÚZ 13101, období 11/2019) - povinné 

pojistné na soc. zabezpečení 2,78000

6171 5032 23 1251

Čerpání přiznané dotace z ÚP ČR na základě Dohody o vytvoření 

pracovních příležitostí v rámci veřejně prospěšných prací a poskytnutí 

příspěvku, č. JEA-V-36/2019 (SR, ÚZ 13101, období 11/2019) - povinné 

pojistné na veřejné zdravotní pojištění 1,00900
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312/19/a 4339 5011 23 Sociálně-právní ochrana dětí - platy zaměstnanců - přesun na ÚZ -38,11782

4339 5011 23 Sociálně-právní ochrana dětí - platy zaměstnanců (ÚZ 13011) 38,11782

4339 5031 23 Sociálně-právní ochrana dětí - sociální pojištění - přesun na ÚZ -9,17591

4339 5031 23 Sociálně-právní ochrana dětí - sociální pojištění (ÚZ 13011) 9,17591

4339 5032 23 Sociálně-právní ochrana dětí - zdravotní pojištění - přesun na ÚZ -3,42878

4339 5032 23 Sociálně-právní ochrana dětí - zdravotní pojištění (ÚZ13011) 3,42878

4339 5038 23 Sociálně-právní ochrana dětí - úrazové pojištění - přesun na ÚZ -0,43849

4339 5038 23 Sociálně-právní ochrana dětí - úrazové pojištění (ÚZ 13011 0,43849

313/19/a 6171 5011 23 1251

Předfinancovaná dotace z ÚP ČR na základě Dohody o vytvoření pracovních 

příležitostí v rámci veřejně prospěšných prací a poskytnutí příspěvku, č. JEA-

V-36/2016 (období 12/2019) - platy zaměstnanců - přesun na ÚZ -11,21100

6171 5011 23 1251

Předfinancovaná dotace z ÚP ČR na základě Dohody o vytvoření pracovních 

příležitostí v rámci veřejně prospěšných prací a poskytnutí příspěvku, č. JEA-

V-36/2016 (období 12/2019) - platy zaměstnanců, ÚZ 13101 11,21100

6171 5031 23 1251

Předfinancovaná dotace z ÚP ČR na základě Dohody o vytvoření pracovních 

příležitostí v rámci veřejně prospěšných prací a poskytnutí příspěvku, č. JEA-

V-36/2019 (období 12/2019) - povinné pojistné na soc. zabezpečení - 

přesun na ÚZ -2,78000

6171 5031 23 1251

Předfinancovaná dotace z ÚP ČR na základě Dohody o vytvoření pracovních 

příležitostí v rámci veřejně prospěšných prací a poskytnutí příspěvku, č. JEA-

V-36/2019 (období 12/2019) - povinné pojistné na soc. zabezpečení, ÚZ 

13101 2,78000

6171 5032 23 1251

Předfinancovaná dotace z ÚP ČR na základě Dohody o vytvoření pracovních 

příležitostí v rámci veřejně prospěšných prací a poskytnutí příspěvku, č. JEA-

V-36/2019 (období 12/2019) - povinné pojistné na veřejné zdravotní 

pojištění - přesun na ÚZ -1,00900
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6171 5032 23 1251

Předfinancovaná dotace z ÚP ČR na základě Dohody o vytvoření pracovních 

příležitostí v rámci veřejně prospěšných prací a poskytnutí příspěvku, č. JEA-

V-36/2019 (období 12/2019) - povinné pojistné na veřejné zdravotní 

pojištění, ÚZ 13101 1,00900

314/19/a 6171 5011 23 1252

Předfinancovaná dotace z ÚP ČR na základě Dohody o vyhrazení 

společensky účelného pracovního místa a poskytnutí příspěvku č. JEA-JZ-

27/2019 (ÚZ 10410000, období 12/2019) - platy zaměstnanců - přesun na 

ÚZ SR a EU -9,56652

6171 5011 23 1252

Předfinancovaná dotace z ÚP ČR na základě Dohody o vyhrazení 

společensky účelného pracovního místa a poskytnutí příspěvku č. JEA-JZ-

27/2019 (podíl EU 85%, ÚZ 104513013, období 12/2019) - platy 

zaměstnanců 8,13154

6171 5011 23 1252

Předfinancovaná dotace z ÚP ČR na základě Dohody o vyhrazení 

společensky účelného pracovního místa a poskytnutí příspěvku č. JEA-JZ-

27/2019 (podíl SR 15%, ÚZ 104113013, období 12/2019) - platy 

zaměstnanců 1,43498

6171 5031 23 1252

Předfinancovaná dotace z ÚP ČR na základě Dohody o vyhrazení 

společensky účelného pracovního místa a poskytnutí příspěvku č. JEA-JZ-

27/2019 (ÚZ 104100000, období 12/2019) - povinné pojistné na soc. 

zabezpečení - přesun na ÚZ SR a EU -2,37249

6171 5031 23 1252

Předfinancovaná dotace z ÚP ČR na základě Dohody o vyhrazení 

společensky účelného pracovního místa a poskytnutí příspěvku č. JEA-JZ-

27/2019 (podíl EU 85%, ÚZ 104513013, období 12/2019) - povinné 

pojistné na soc. zabezpečení 2,01662

6171 5031 23 1252

Předfinancovaná dotace z ÚP ČR na základě Dohody o vyhrazení 

společensky účelného pracovního místa a poskytnutí příspěvku č. JEA-JZ-

27/2019 (podíl SR 15%, ÚZ 104113013, období 12/2019) - soc. 

zabezpečení 0,35587

6171 5032 23 1252

Předfinancovaná dotace z ÚP ČR na základě Dohody o vyhrazení 

společensky účelného pracovního místa a poskytnutí příspěvku č. JEA-JZ-

27/2019 (ÚZ 104100000, období 12/2019) - veřejné zdravotní pojištění - 

přesun na ÚZ SR a EU -0,86099

6171 5032 23 1252

Předfinancovaná dotace z ÚP ČR na základě Dohody o vyhrazení 

společensky účelného pracovního místa a poskytnutí příspěvku č. JEA-JZ-

27/2019 (podíl EU 85%, ÚZ 104513013, období 12/2019) - veřejné 

zdravotní pojištění 0,73184
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6171 5032 23 1252

Předfinancovaná dotace z ÚP ČR na základě Dohody o vyhrazení 

společensky účelného pracovního místa a poskytnutí příspěvku č. JEA-JZ-

27/2019 (podíl SR 15%, ÚZ 104113013, období 12/2019) - veřejné 

zdravotní pojištění 0,12915

mezisoučet - Útvar tajemníka MěÚ Jeseník 27,80000 27,80000 0,00000 0,00000

Oddělení majetku - ORJ 39

315/19/a 3639 3111 39

Příjem - prodej pozemku Olomouckému kraji (k budově bez č.p. 

,,Labyrint") 69,86800

3639 3112 39 Příjem - prodej budovy bez č.p. ,,Labyrint" Olomouckému kraji 4 630,31200

3639 2111 39

Příjmy z poskytování služeb a výrobků (ČEZ - reklama Rozsvícení vánočního 

stromu) 36,30000

8115 1 Akumulace finančních prostředků -4 736,48000

mezisoučet - Oddělení majetku 4 736,48000 0,00000 -4 736,48000 0,00000

Rozpočtová opatření  - celkem 20 254,18380 27,80000 -20 226,38380 0,00000

V Jeseníku 31. 12. 2019

Zpracovala: Ludmila Frenštátská, referent Odboru finančního

Kontroloval: Ing.Karel Buchta,  vedoucí Odboru finančního
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