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UVODNI SLOVO

Bez dobre definované strategie se neni mozné rozvijet,
protoze neexistuji zadné cile a priority. Proto mam vel-
kou radost, Zze na nasledujicich strankach najdete
,Strategii skolstvi mésta Jesenik 2025+". Je to poprvé
co takovy dokument vznikl a s nim i Ctyri jasné priority,
které by mélo vzdélavani naplhovat. Je dulezité, ze
tato strategie existuje, protoze vzdélavani je jednou
z klicovych oblasti, na které musime pracovat, aby-
chom z Jeseniku udélali jesté lepsi misto pro zivot.

V dalSich letech bude duleZité se tohoto strategického
dokumentu drzet a postupovat v souladu s nim. Chtéla
bych Komisi pro vychovu, vzdélani a komunitni plano-
vani podékovat za vypracovani této strategie, ktera je
vysledkem velkého mnozstvi dat, rozhovoru a dotaz-
nikd, do kterych byla zapojena odborna i laicka verej-
nost. Byl odveden kus prace a vérim, ze to Jeseniku
pomuze v dal$im rozvoji.

Drzim palce a budu se snazit byt maximalné napomocna.

Zdenka Blistanova, starostka mésta Jesenik




STRATEGIE VZDELAVANI PRO JESENIK

Komise rady mésta Jesenik pro vychovu, vzdélavani
a komunitni planovani iniciovala tvorbu strategického do-
kumentu v oblasti vzdélavani. Jeho cilem je v maximalné
mozném konsensu ziskat ideovy vyhled na obdobi nejméné
péti let, a timto podporit kontinuitu a systematicnost roz-
voje Skolstvi ve mésté Jesenik. Vystupem procesu jsou
prakticka opatreni a aktivity, podporujici dosazeni spo-
lecné vize.

Do procesu tvorby dokumentu byli prizvani nejen zastupci méstskych a ve mésté pa-
sobicich aktéru ve vzdélavani, ale také odborné instituce a verejnost. V obdobi bre-
zen az rijen 2020 probéhla celkem 3 komunitni setkani prizvanych aktéru, pri nichz
byla vytvorena SWOT analyza, byly definovany prioritni oblasti a diskutovany navrhy
aktivit i konkrétnich opatreni. Souvztazné probéhla také otevrena verejna online an-
keta ke sbéru dalSich podnétu ke strategii.

Vysledny material, ktery praveé drzite v rukou, je tak vystupem komunitniho procesu,
ktery ma pro uspésné naplnovani strategie minimalné podobny vyznam, jako doku-
ment samotny. Autori dokumentu véri, Zze pri ném doslo ke sjednoceni pohledu na
klicova rozvojova témata, coz dava strategii vyznamnéjsi sanci na Uspéch.

Dokument je v souladu se Strategickym planem rozvoje mésta Jesenik 2019-2024,
Akénim planem rozvoje mésta Jesenik 2019-2021, Mistnim akénim planem rozvoje
vzdélavani ORP Jesenik i Manualem implementace SMART CESKO do podminek Mésta
Jesenik. Na jeho tvorbé se podileli - Mésto Jesenik a zaméstnanci verejné spravy
(oddéleni skolstvi, OSPOD), vedeni mistnich MS, ZS, SS, ZUS (tj. reditelé, zastupci),
pedagogicti pracovnici, rodice a verejnost, zastupci neformalniho vzdélavani vcetné
NNO (SVC, MRC Krtecek, edu-kluby), odborné instituce, odborna vefejnost (PPP, SPC)
a Vlastivédné muzeum Jesenicka.

vzdéldvani



https://www.jesenik.org/storage/user-1089/module-1761/navrhova-cast-strategickeho-planu-jesenik-15510863230phpirxahf.pdf
https://www.jesenik.org/storage/user-1089/module-1761/akcni-plan-2019-2021-jesenik-15510860350phpwferqp.pdf
https://vzdelavanijesenicko.cz/storage/user-4/module-67/mistni-akcni-plan-pro-orp-jesenik_verze-1-0_podepsany-15810087240phpeuciil.pdf
https://vzdelavanijesenicko.cz/storage/user-4/module-67/mistni-akcni-plan-pro-orp-jesenik_verze-1-0_podepsany-15810087240phpeuciil.pdf

VIZE 2025+:

“Spolecné tvorime perspektivni vzdélavaci prostredi
v misté, které uc¢ime milovat”

TRVALA SPOLUPRACE

Dlouhodoby rozvoj vzdélavani ve mésté Jesenik se opira o systém vzajemné spolu-
pracujicich skolskych instituci a vyznamnych aktért ve vzdélavani, kteri pribézné
reviduji nastavenou strategii. V ramci této spoluprace zajistuji pro Ucastniky vzdé-
lavani navaznou prostupnost systémem ve strategickych oblastech - polytechnické
vzdélavani, informacni a komunikacni technologie, obory s lokalnim vyznamem, Mon-
tessori pedagogika a jiné inovativni vzdélavaci formy, spolecné vzdélavani a vzdéla-
vani nadanych zakd.

KVALITA A PROGRESIVITA

Vzdélavaci instituce profesionalné poskytuji détem/zakim/studentim vedle vysoce
kvalitni vyuky profilovych predmétu také rozvoj kompetenci a gramotnosti pro 21.
stoleti, zejména kritického mysleni, kreativity, spoluprace, komunikace, digitalni
kompetence, apod. s odbornym vyuzivanim inovativnich vzdélavacich metod. Kvalita
vzdélavacich instituci v Jeseniku je predmétem zajmu nejen mistnich obyvatel, ale
funguje také jako dobra znacka poutajici pozornost lidi i mimo region Jesenicka.

PERSPEKTIVA VZDELAVANI NA JESENICKU

Vzdélavani od predskolniho pres zakladni az po stredoskolské, véetné zajmového
a umeéleckého, je kvalitni, perspektivni z hlediska nabidky i uplatnéni na trhu prace
a je takto vnimano Ucastniky vzdélavani i verejnosti. UcCastnici vzdélavani jsou
vnitrné motivovani vyuzivat fungujici lokalni sit’ instituci. Skrze aktivni spolupraci
skol s mistnimi zaméstnavateli maji studenti povédomi o moznostech pracovniho
uplatnéni v regionu.

Ucastnici vzdélavani pribézné ziskavaji prileZitosti k budovani trvalého pozitivniho
vztahu k Jesenicku, vyuzivaji moznosti lokalniho kulturniho a sportovniho vyziti, po-
stupné se zapojuji do komunitniho zivota a vnimaji Jesenik jako “dobré misto pro
Zivot”.



POPIS UZEMi - MESTO JESENIK

Mésto Jesenik je obci s rozsifrenou pusobnosti (ORP) a prostrednictvim oddéleni Skol-
stvi Méstského Uradu Jesenik plni Ukoly na Useku statni spravy pro 39 skol
a skolskych zarizeni v celém spravnim obvodu. V ramci pusobnosti ORP Jesenik se
nachazi celkem 24 samostatnych obci, sdruzenych do Ctyr mikroregion( - Javornicko
(Bernartice, Bila Voda, Javornik, Uhelna, Vlcice), Jesenicko (Béla pod Pradédem,
Ceska Ves, Jesenik, Lipova-lazné, Ostruznd), Zlatohorsko (Hradec-Nova Ves, Mikulo-
vice, Piseéna, Supikovice, Velké Kunétice, Zlaté Hory) a Zulovsko (Cerna Voda, Ko-
byla nad Vidnavkou, Skorosice, Stara Cervena Voda, Vapenna, Velka Kras, Vidnava,
Zulova). Mésto Jesenik je nejlidnatéjsi obci z nich, jeho populace tvori 29,2 % oby-
vatel celého regionu.

Jesenik lezi na soutoku ricek Bélé a Starice na pomezi Rychlebskych hor a Hrubého
Jeseniku. Se svou siti potrebnych uradu, skolskych i predskolskych zarizeni, kultur-
nich instituci, sportovist, zdravotnich sluzeb, obchodii a mnoha dalSich sluzeb je
prirozenym spadovym centrem Jesenicka. Celkovou rozlohou 719 km? patri k tfetimu
nejvétsimu spravnimu obvodu Olomouckého kraje, prestoze se na jeho celkové plose
podili pouze 14 %.

Od krajského mésta Olomouce je vzdalen 100 km, od moravskoslezské metropole
Ostravy 114 km, od Brna 160 km a od hlavniho mésta Prahy pak 230 km. Svou prihra-
ni¢ni polohou je vyznamnym vychozim bodem kraje do Polska. Od Vratislavi, histo-
ricky hlavniho mésta Slezska, je vzdalen 116 km.

»

Sit’ skol a skolskych zarizeni v ORP Jesenik poskytuje predskolni, zakladni, stredo-
skolské i zajmové vzdélavani ve 21 obcich. Sidlo v Jeseniku maji nasledujici
Z nich:

- 4 materskeé skoly zrizované méstem Jesenik (celkem 5 pracovist)

- 1 zakladni skola zrizovana méstem Jesenik (celkem 3 pracovisté)

- 1 materska a zakladni skola zrizena krajem pri Priessnitzovych |é¢ebnych laznich, a.s.
- 1 materska a zakladni skola se specialnimi vzdélavacimi potrebami zrizovana krajem

- 4 stredni skoly zrizované krajem

- 1 zajmové skolské zarizeni zrizované méstem Jesenik

- 2 zakladni umélecké skoly (1 zrizovana méstem Jesenik a 1 soukroma)

- 1 centrum odborné pripravy zrizované krajem

- 1 klub pro predskolni vzdélavani (zrizovany pravnickou osobou)

- 1 lesni klub (zrizovany pravnickou osobou)
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Pocet obyvatel mésta Jesenik cCinil k poslednimu statisticky uzavrenému roku 2019
celkem 11 081 osob a jeho vyvoj ma od roku 1990, kdy pocet obyvatel predstavoval
15 358 osob, klesajici tendenci. Naopak od roku 1970 do roku 1990 pocet obyvatel
mésta vzristal. Za sledované obdobi 2010 az 2019 pokles poctu obyvatel ¢ini 967
osob (tj. zhruba 8 %), s nejvyraznéjsim snizenim v roce 2019.

Pokles obyvatel byl ve mésté Jesenik dan jak systémovymi zménami po roce 1989
a oddélenim obce Ceska Ves od Jeseniku v roce 1990, tak migraci obyvatelstva, coz
potvrzuje dlouhodoby trend vylidnovani mést. Za hlavni pricinu prirozeného Ubytku
lze oznacit ménici se vékovou skladbu obyvatelstva a predevsim jeho dlouhodobé
starnuti.

Tabulka ¢. 1: Vyvoj poctu obyvatel v Jeseniku

1970 | 1980 | 1990 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019

9957 | 14943 | 15358 | 12048 | 11 841 | 11711 | 11579 | 11 524 | 11 471 | 11 396 | 11 271 | 11 192 | 11 081

Zdroj: Statistiky CSU vzdy k 31. 12. daného roku

Graf ¢. 1: Vyvoj poctu obyvatel v Jeseniku v letech 2010-2019
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Zdroj: Statistiky CSU vzdy k 31. 12. daného roku

V roce 1958 byl v Jeseniku zalozen narodni podnik Rudné doly, zabyvajici se zprvu
téZzbou a zpracovanim nerostnych surovin, nasledné vyrobou stavebnich material
a ocelovych konstrukci. Diky tomu doslo ke znacnému prilivu obyvatel do celé oblasti
a také ke vzrastajicimu poc¢tu narozenych déti. Tento stav predznamenal budovani
a otevirani novych materskych i zakladnich skol, a v dalsSich letech vyrazné ovlivnil
i rozvoj stredniho skolstvi ve mésté Jesenik a jeho okoli. Po roce 1990, tedy po po-
stupném rozpadu a zaniku narodnich podnikd, rapidné klesly pracovni prileZitosti na
Uzemi Jesenicka. Takto vzrostla nezaméstnanost nasledné méla zasadni vliv na mi-
graci obyvatel a tim i na vyvoji jeho poctu v regionu. Kromé toho mésto Jesenik patri
diky své poloze, dopravni dostupnosti i naruseni socialniho a hospodarského Zivota
po druhé svétove valce (vysidleni némeckého obyvatelstva) k ekonomicky slabsim
regiondim Olomouckého kraje i CR obecn&, coZ k odlivu obyvatel také pfispiva.



Tabulka €. 2: Vyvoj poctu narozenych déti v Jeseniku

970 | 1980 | 1990 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019

166 244 195 114 98 103 107 91 117 100 108 118 99

Zdroj: Statistiky CSU vzdy k 31. 12. daného roku

Graf ¢. 2: Vyvoj poctu narozenych déti v Jeseniku v letech 2010-2019
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Zdroj: Statistiky CSU vzdy k 31. 12. daného roku

Graf €. 3: Vyvoj poctu pristéhovalych/vystéhovalych osob v Jeseniku
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Zdroj: Statistiky CSU vzdy k 31. 12. daného roku

Vyrazné se méni také vékové sloZeni obyvatelstva, kdy se pocet ekonomicky aktiv-
niho obyvatelstva prubézné snizuje a narusta podil starsich vékovych skupin nad 65
let. Jestlize v roce 2010 ve mésté Jesenik dosahl podil osob nad 65 let vyse 15,8 %
z celkového poctu obyvatel, tak o 9 let pozdéji, tj. v roce 2019, tento podil vzrostl
0 8,5 % na celkovych 24,3 %.
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Naproti tomu u obyvatel ve véku 15 - 64 let, predstavujici tzv. produktivni slozku
majici ve spolecnosti nezastupitelné misto, sledujeme pokles tohoto podilu. V roce
2010 dosahla tato vékova kategorie podilu necelych 71 % z celkového poctu obyvatel,
v roce 2019 pak jiz jen 62 % - coz predstavuje pokles o 9 %. Pritom se jedna o osoby
zapojené do pracovniho procesu a tvorici hodnoty, coz ma dopad na vysi kupni sily
a ta nasledné na dynamiku rozvoje trzniho hospodarstvi ve mésté i regionu vibec.

Podil déti ve véku 0-14 let na celkovém slozeni obyvatelstva mésta se oproti vyse
uvedenému jevi jako relativné stabilni. Jestlize v roce 2010 dosahl tento podil vyse
13,3 %, pak v roce 2019 se zvysil na 13,8 % s pramérnou hodnotou 13,5 % za sledované
obdobi (2010 az 2019). Tento vyvoj lze vsak charakterizovat jako ,klid pred bouri“.
Déti obecné se rodi stale méné a s pribyvajicim poctem osob nad 65 let se bude
negativné vyvijet i podil této vékové kategorie na celkovém slozeni obyvatelstva.
S timto vyvojem budou samozrejmé souviset zmény v celkovém zpusobu Zivota, na-
hledu na fungovani ekonomiky a poskytovani sluzeb v socialni a edukativni oblasti.

Graf €. 4: Vyvoj poctu obyvatel dle véku v Jeseniku
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Zdroj: Statistiky CSU vzdy k 31. 12. daného roku

Graf €. 5: Vyvoj poctu zemrelych osob v Jeseniku
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Zdroj: Statistiky CSU vzdy k 31. 12. daného roku
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Dle CSU lze v nasledujicich deseti letech predpokladat celkovy Ubytek populace na
Uzemi mésta Jesenik, doprovazeny vyraznym Ubytkem obyvatel v produktivnim véku
(pokles o 2,5 % oproti roku 2020). Naopak dojde k ocekavanému naristu poctu seni-
orl ve mésté (0 1,3 %).

Prestoze o¢ekavame pozvolny narust poctu déti do roku 2030 0 1,2 %, z dlouhodobého
hlediska je predpokladan prevazujici sestupny trend. Jsme tedy svédky neodvratného
procesu starnuti obyvatelstva - z dat CSU se v Olomouckém kraji predpoklada pokles
poctu détik 1. 1. 2071 o0 30,4 % (s vyjimkou letosniho roku a desetiletého cyklu 2041
az 2050, kdy se ocekava stagnace ¢i velmi mirny narust détské slozky v populaci)'.

Relativné stejné vysoky Ubytek se predpoklada u obyvatel ve véku 15 az 64 let. Jejich
pocet se mezi obéma meznimi roky sledovaného obdobi snizi o 29,1 %. S jedinou
vyjimkou by mél pocet osob tohoto véku klesat kazdym rokem v celém nasledujicim
pllstoleti.

U nejstarsi slozky populace se naopak konstantni trend neocekava. Pocet osob ve
véku 65 a vice let by sice mél v nasledujicich 38 letech trvale rust, v poslednich 14
letech projektovaného obdobi se vsak predpoklada pokles. Zlom trendu pravdépo-
dobné nastane k 1. lednu 2057, kdy by mél pocet osob ve véku 65 a vice let dosahnout
svého maxima (178,4 tis.). O dalSich 14 let pozdéji se ocekava pokles jejich poctu na
152,7 tis.

Na horizontu projekce, tj. ke dni 1. ledna 2071, by mél podil déti v krajské populaci
¢init 13,6 % a podil osob ve véku 15 az 64 let 56,3 %. Tyto podily budou v porovnani

s Ceskou republikou podpriimérné. Podil osob ve véku 65 a vice let bude naopak
nadprdmérny a mél by cinit 30,1 %.

Tabulka ¢. 3: Progn6za vyvoje obyvatelstva mésta Jesenik

Obyvatelstvo 2010 2020 | 2030
Pocet obyvatel - celkem 12 048 | 11 081 | 10 503
Déti 0 -14 let 13,3% | 13,8 % | 15,0 %
Dospéli 15 - 64 let 70,9% | 61,9% | 59,4 %
Osoby nad 65 let 15,8 % | 24,3% | 25,6 %

Zdroj: Demograficka prognéza CSU

' Zdroj: Zakladni tendence demografického, socialniho a ekonomického vyvoje Olomouckeho kraje
2019, CSU
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CHARAKTERISTIKA SKOLSTVi

Na Uzemi mésta Jesenik se nachazi celkem 6 materskych skol, 3 zakladni skoly,
4 stredni skoly, 2 zakladni umélecké skoly, 1 zajmové skolské zarizeni a 1 centrum
odborné pripravy. Prehled jejich zfizovatell predstavuje prilozena tabulka.

Tabulka ¢. 4: Seznam skol a skolskych zarizeni ve mésté Jesenik

Zrizovatel/

Nazev Skoly/skolského zarizeni Provozovatel REDIZO ICo
Matefska $kola Karla Capka Jesenik Jesenik 600150470 | 62353080
Materska skola Jesenik, Jiraskova 799, prispévkova organizace Jesenik 600150275 | 75029430
Materska skola Jesenik, Krizkovského 1217, prispévkova organizace Jesenik 600150305 | 75029251
Materska skola Kopretina Jesenik, prispévkova organizace Jesenik 600150330 | 70914877
Zakladni skola Jesenik, prispévkova organizace Jesenik 600150518 | 70599921
Zakladni $kola a MateFska $kola Jesenik, Fucikova 312 °l°r|:‘rg‘j‘c"y 600027295 | 68911513
if'ask.l’ajigsieil](itl)(la a Materska skola pri Priessnitzovych léCebnych laznich Olorlprc;?cky 600027252 | 68911921
Zakladni umélecka skola Jesenik Jesenik 600150682 | 60341742
Soukroma zakladni umélecka skola - tanecni, s.r.o. Jesenik s.r.o. 600004481 | 25376187
Gymnazium, Jesenik, Komenského 281 Olo?r(;;ley 600018351 | 60045141
Hotelova skola Vincenze Priessnitze a Obchodni akademie Jesenik Olorlzlrz?cky 600018342 | 00577391
Stfedni pramyslova skola Jesenik Olo?rg;](:ky 600018334 | 00176401
Stredni skola gastronomie, farmarstvi a sluzeb Jesenik Olorknr(;thcky 600018318 | 00495433
Stredisko volného casu DUHA Jesenik Jesenik 600150704 | 00852341
Centrun edbonépripow Vincenie riesnize v godronomicich o | Olomouc | go17ses | 356784

Zdroj: 05 MéU

V Jeseniku se dale nachazi 2 kluby pro predskolni vzdélavani - Klub Monty (zajist'o-
vany Spolkem Montessori Jesenik) a Lesni klub Chaloupka (zajistovany Chaloupkou
v lese z.s.). Soucasti vzdélavaciho systému mésta naproti tomu nejsou zadné cir-

kevni skoly ani cirkevni skolska zarizeni.
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ZS a MS pri Priessnitzovych lécebnych laznich, a.s. je $kolou zfizovanou krajem pFi
zdravotnickém zafizeni, poskytujici pouze kratkodobé vzdélavani détem a zakim po
predepsanou dobu lécby. Skolu navstévuji déti a zaci z celé Ceské republiky. Vyuku
pro déti a zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami zajistuje MS a ZS Fucikova
Jesenik, ktera je také zrizovana krajem.

Od skolniho roku 2015/2016 funguje ve mésté Jesenik Centrum odborné pripravy
Vincenze Priessnitze v gastronomickych a potravinarskych oborech pro zaky
Stredni skoly gastronomie, farmarstvi a sluzeb Jesenik. Toto stredisko praktického
vyucovani bylo zrizeno v restauraci Wiener Kaffeehaus, kde probiha praktické vyu-
covani pod vedenim uditell a instruktori odborného vycviku Skoly. Svou komplex-
nosti, rozsahem sluzeb i formou poskytovani odborného vzdélavani je jedinecnym
a unikatnim vzdélavacim subjektem.

Od roku 2017 funguje v Jeseniku Lesni klub Chaloupka, financovany z prispévku ro-
di¢a zapojenych déti. Lesni klub je alternativou ke klasickému predskolnimu vzdéla-
vani, kladouci dlraz na pobyt déti v prirodé a vzdélavani mimo ucebny - nejcastéji
lesa. Klub je urcen pro maximalné 14 déti po 4 dny v tydnu, zrizovatelem je spolek
Chaloupka v lese z.s. Primérna naplnénost klubu ¢ini 107,1 %, z toho ve Skolnim roce
2020/2021 témér 129 %. Tento previs je zpusoben rozdilnou dochazkou déti do klubu
- zhruba polovina zapsanych déti navstévuje klub 4x tydné (tj. maximalné moznou
dobu), zbyla ¢ast vyuziva pouze nékterych dnl. Kapacita klubu je vsak kazdodenné
naplnéna ze 100 %.

V zari 2020 byl ve mésté Jesenik zprovoznén
Klub Monty, nabizejici predskolnim détem
a jejich rodi¢lm moznost navaznosti Montes-
sori vzdélavani v Jeseniku. Klub nabizi vzdéla-
vani zalozeném na pozorovani a principech
Montessori pedagogiky, kdy ma dité moznost
spontanné si vybrat ¢innost v souladu s jeho po-
trebami. Klub je provozovan v prostorach Mon-
tessori Rodinného Centra pod hlavickou Spolku 5
Montessori Jesenik.

Nedilnou soucast vzdélavaci soustavy predstavuje zakladni umélecké vzdélavani.
Rozviji v Zacich jejich prirozené talenty a pripravuje je jak pro amatérskou umélec-
kou cinnost, tak i pro vzdélavani na strednich skolach uméleckého zaméreni
a konzervatorich, pripadné pro studium na vysokych skolach s uméleckym nebo pe-
dagogickym zamérenim. V mésté Jesenik se nachazi celkem 2 uméleckeé skoly, z toho
jedna soukroma a jedna zfizovand méstem. Naplnénost méstské ZUS ve $kolnim roce
2018/2019 cinila 93,3 %.

Zajmoveé vzdélavani se uskutecnuje ve skolskych zarizenich pro zajmové vzdélavani,
zejména ve strediscich volného casu, skolnich druZinach a skolnich klubech. V Jese-
niku se tomuto typu vzdélavani vénuje SVC DUHA Jesenik, které nabizi mnoho spor-
tovnich, prirodovédnych, cizojazycnych, hudebnich, vytvarnych a dalSich krouzku.
SVC je také hlavnim organizatorem soutézi a prehlidek pro déti, zaky a studenty -
v ramci nich Uzce spolupracuje se skolami, NNO a jinymi subjekty. Ve skolnim roce
2019/2020 zajistovalo SVC celkem 94 zajmovych krouzk( s primérnou Gcasti 1 300
osob ro¢né. Sportovni soutéze zajistuje ve spolupraci s Asociaci skolnich sportovnich
klubt CR. RovnéZ porada priméstské a pobytové tabory pro déti a zaky o prazdninach.
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http://www.msmt.cz/mladez/strediska-volneho-casu
http://www.msmt.cz/mladez/skolni-druziny
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Neformalni vzdélavani se uskutecnuje mimo vzdélavaci instituce a nevede k uce-
lenému skolskému vzdélavani. Jedna se o organizované vychovné vzdélavaci aktivity
mimo ramec zavedeného oficialniho skolského systému, které zajemcum nabizi za-
mérny rozvoj zivotnich zkusenosti, dovednosti a postoju, zaloZenych na uceleném
systému hodnot. Tyto aktivity byvaji zpravidla dobrovolné. Organizatory jsou sdru-
zeni déti a mladeze, neziskové organizace, spolky ¢i jina spolecenstvi. Na Jesenicku
existuje pomeérné mnoho téchto organizaci, zajistujici vzdélavaci aktivity pro deti,
zaky a studenty nad ramec skolni dochazky (napr. Clovék v tisni, o.p.s., EduArt -
umeéni vzdélavat, z.4., EUROTOPIA.CZ, o.p.s., Junak - Cesky skaut, stredisko Slunce
Jesenik, z. s. a podobné).

Nedilnou soucasti neformalniho a celozivotniho vzdélavani je Knihovna Vincence
Priessnitze, ktera vykonava regionalni funkce vicéi obecnim knihovnam (byvalym stre-
diskovym) v Zulové, Mikulovicich a Javorniku. V Jeseniku ma sidlo také Vlastivédné
muzeum Jesenicka, které je prispévkovou organizaci kraje. Také tato instituce je
dilezitym clankem neformalniho vzdélavani. Uskutecnuje vystavy a vychovné akce
pro cely region Jesenicka.

Neformalni
a zajmove
vzdelavani, NNO

Skolni druziny
a kluby

Pedagogicko-psy- Odborné instituce

chologicka poradna zakladni, stredni,

umelecke)

Mesto Jesenik,
Olomoucky kraj
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Pocet déti navstévujicich materské skoly v Jeseniku mirné klesal od roku 2011 az do
roku 2017, kdy bylo dosazeno absolutniho minima. V poslednich dvou letech zazna-
menaly Skolky opét mirny narlst poctu déti. Pocet zaku zakladni $koly oproti tomu
mirné vzrustal az do roku 2013, kdy dosahl svého maxima za sledované obdobi. Na-
sledujici roky dochazi ke sniZzovani poctu zaku az na 654 ve skolnim roce 2019/2020.
Predpokladany vyvoj budouciho poctu déti a zaki ma prevazujici sestupny trend.
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Graf 6: Pocet déti a zakid v MS a ZS zfizovanych méstem Jesenik

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
m Pocet déti MS  m Pocet zaky Z$

Zdroj: Statistiky 0S M&U

Graf 7: Pocet déti a Zaku se SVP v MS a ZS zfizovanych méstem Jesenik

[ | ] o ™ - = =
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

2010 2011 2012 2013
m Pocet déti se SVP MS Pocet 7aki se SVPZS

Zdroj: Statistiky 0S5 M&U

V roce 2016 byla schvalena Vyhlaska o vzdélavani déti a zaka se SVP, umoznujici
jejich spolecné vzdélavani v béznych skolach (¢. 27/2016 Sb.). SVP se rozumi nejen
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potreby pro déti a zaky se zdravotnim postizenim/zdravotnim znevyhodnénim ci po-
chazejici z odlisného kulturniho prostredi nebo jinych zivotnich podminek, ale také
potreby pro déti a Zzaky nadané. Diky tomu sledujeme narust déti/zakd se SVP v béz-
nych materskych i zakladnich skolach. Narust déti se SVP neni z grafu ¢. 8 patrny
pouze z toho divodu, Ze v roce 2018 byla v Jeseniku oteviena materska Skola pro
déti se SVP, zrizovana krajem, ktera neni predmétem této strategie.

S timto vyvojem jde ruku v ruce také narast poctu pedagogickych pracovniku na $ko-
lach respektive asistentl pedagoga a specialnich pedagogtl, prestoze celkovy pocet
déti/zaku v Jeseniku vykazuje pokles. Tento narust dale souvisi se zménou financo-
vani pedagogickych pracovnikd i s naristem poctu tfid na jednotlivych $kolach.
Vzhledem k tomu, Ze jsou Uvazky asistentll pedagoga vazany na pomoc konkrétnimu

ditéti/zaku, se jejich pocet neustale méni.

Tabulka 5: Vyvoj poctu pracovniku ve skolach/skolskych zarizenich 2016-2020

Typ zarfizeni _ N v ] KFikov- z5 , ZU§’ SVC Celkem
Jiraskova | K. Capka | Kopretina | "/ Jesenik | Jesenik | Duha

2020

Pocet zaméstnancu 8,23 11,48 23,00 18,08 73,72 34,68 12,50 | 181,69

-Z toho pedagogové 4,62 6,92 13,80 11,41 56,01 30,68 6,00 | 129,44
2019

Pocet zaméstnancu 8,00 11,01 22,40 14,33 72,01 34,33 13,00 | 175,09

-z toho pedagogoveé 4,45 6,23 13,64 9,28 57,58 30,83 6,00 | 128,00
2018

Pocet zaméstnancu 8,02 10,22 23,76 8,85 67,27 35,07 10,63 | 163,81

-z toho pedagogové 4,00 6,29 13,56 5,09 53,59 31,57 6,00 | 120,10
2017

Pocet zaméstnancli 7,37 10,96 23,93 8,02 64,62 35,61 10,19 | 160,70

-z toho pedagogoveé 4,00 7,05 13,87 4,09 51,90 32,15 6,19 119,25
2016

Pocet zaméstnancu 7,61 10,71 21,46 7,32 65,92 34,59 10,25 | 157,85

-z toho pedagogové 4,00 6,89 13,16 4,00 51,59 31,58 6,00 117,22

Pozn.: Po¢ty zaméstnancu jsou prepocitany na celé Gvazky dle druhu zafizeni

Zdroj: Statistiky 0S5 M&U

Tabulka 6: Vyvoj poctu asistentt pedagoga k détem se SVP 2016-2020

v

o MS yAS
Typ zarizeni Jiraskova | K. Capka | Kopretina K;i(iékr?(\)/- Jesenik Celkem

2020

Fyzické osoby 0 2 3 11 16

Prepoctené Gvazky 0 1 2,5 5,8 9,3
2019

Fyzické osoby 1 0 0 4 6 11

Prepoctené Gvazky 0,25 0 0 3 4,5 7,75
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v

MS

v

Typ zarizeni _, N i KFiZkov- Z5 . | Celkem
Jiraskova | K. Capka | Kopretina ského Jesenik

2018

Fyzické osoby 0 0 1 1 9 11

Prepoctené Gvazky 0 0 0,5 1 4,8 6,3
2017

Fyzické osoby 0 2 3 0 8 13

Prepoctené Gvazky 0 1,25 2,5 0 4,22 7,97
2016

Fyzické osoby 0 2 1 0 6 9

Prepoctené Gvazky 0 1,15 1 0 3,38 5,53

Zdroj: Statistiky OS M&U

Graf 8: Vyvoj poctu pracovniku ve Skolstvi v Jeseniku
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Pocty pedagogickych pracovnikl v materskych a zakladnich skolach se vyvijeji jak
s ohledem na pocet déti/zaka zapojenych do vzdélavani, tak i na konkrétni potreby
jednotlivych skol. Platy pracovnik( ve vzdélavani jsou hrazeny predevsim ze statniho
rozpoc¢tu a pripadné z vhodnych dotacnich titull, u pracovnikd v zakladnim vzdéla-
vani mohou byt castecné financovany také z rozpoctu mésta. Kvalifikovanost peda-

2017

Pedagogové

Zdroj: Statistiky 0S5 M&U

2018

gogli ma prevazné vzrustajici tendenci.

Skoly a skolska zafizeni zfizované méstem Jesenik, hospodafi s finanénimi pro-
stfedky dle zakona ¢. 250/2000 Sb. o rozpoctovych pravidlech Uzemnich rozpocta,

2019

= Asistenti pedagoga

2020

ve znéni pozdéjsich predpisl. Jejich financovani je vicezdrojové:

- neinvestiéni dotace MSMT na primé naklady (dle § 161 $kolského zakona
¢. 561/2004 Sb., v platném znéni) je zakladnim financnim zdrojem pro skol-
ské prispévkové organizace. Dotaci muze obdrzet jen organizace zarazena do
rejstriku skol, predskolnich a skolskych zarizeni. Tyto prostredky byly do roku
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2019 prispévkovym organizacim pridélovany podle vykonu, tedy normativné
dle poctu déti v MS, Zakl v ZS apod. Od roku 2020 doslo ke zméné financovani
regionalniho skolstvi podle tzv. PHmax. V predskolnim vdélavani predsta-
vuje PHmax maximalni pocet financovanych hodin a urcuje jej délka provozu,
v zakladnim skolstvi je PHmax maximalnim poctem hodin potrebnych k oduceni
ve $kole dle SVP a dle priimérného poctu zakd na tridu. Dale jsou véem $kolam
normativné pridéleny Uvazky nepedagogickych pracovnikd na reditelstvi na to
dle poctu trid, dalsiho pracovisté a dle primérného poctu déti a zaku na tridu.
Skolni druZiny a kluby jsou financovany také dle PHmax, ten urcuje pocet hodin
podle poctu oddéleni. Dalsi ¢ast financi z MSMT je $koldm rozpoc¢tovana norma-
tivné, a to podle poctu vykonu - jsou to skolni jidelny a nepedagogicti zamést-
nanci skolnich druzin. Zménou financovani regionalniho skolstvi doslo k navyseni
poctu trid ve skolach, které nejsou tolik preplnéné a zaroven i k navyseni poctu
pedagogickych pracovnik(. Dalsi vyhodou je i ten fakt, Ze si kazdy reditel mGze
predbézné spocitat na kolik hodin, resp. Uvazk(, dosahne;

prispévek na provoz z obecniho rozpoctu na financovani investicnich
a neinvestic¢nich nakladd souvisejicich s provozem prispévkovych organizaci;
vynosy z vlastni ¢innosti - jedna se o prispévek na ¢astecnou Uhradu neinvestic-
nich nakladd MS, SD a SK, doplikovou ¢innost, pouziti fond( prispévkovych or-
ganizaci ¢i penézitych dard od fyzickych a pravnickych osob;

dotace - dotace na Uhradu vydaju z rozpoctu Evropské unie a dale dotace dle

mezinarodnich smluv (napr. dotace z financniho mechanismu Norska
a programu svycarsko-ceské spoluprace).

Tabulka 7: Primé naklady obecnich materskych a zakladnich skol

Rok r:g:tent af\i-ﬁ Platy Odvody Piimé ONIV NIV celkem

2016 186,6 45 518 000 16 136 100 996 000 62 650 100

2017 165,34 49 786 100 17 896 900 1 027 650 68 710 650

2018 166,91 57 088 600 20 534 600 1008 270 78 631 470

2019 168,89 65 809 300 23 647 300 1 081 820 90 538 420

2020 177,27 76 709 132 27 443 255 1 857 674 106 010 061

Pozn.: Rok 2020

- pouze schvaleny rozpocet k 9. 10. 2020 (tzn

Zdroj: Statistiky 0S M&U

. bez konecné Upravy)

Graf 9: Prispévky na provoz materskych a zakladnich skol v Jeseniku
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Tabulka 8: Prispévky na provoz materskych a zakladnich skol v Jeseniku

2016 2017 2018
. - Z toho Z toho Z toho
Nazev skoly B&Zné vy- B&Zné vy- B&Zné vy-
daje Provoz | OPravwya Odpisy daje Provoz | OPravwya Odpisy daje Provoz | OPravya Odpisy
vybaveni vybaveni vybaveni
MS Jiraskova 547 000 345 000 100 000 102 000 372 000 210 000 60 000 102 000 565 000 393 000 70 000 102 000
MS KFizkovského 507 000 428 000 0 79 000 632 000 433 000 120 000 79 000 789 000 420 000 290 000 79 000
MS Karla Capka 722 000 425 000 230 000 67 000 592 000 405 000 120 000 67 000 592 000 405 000 120 000 67 000
MS Kopretina 1816 000 | 1183000 | 370 000 263 000 1863000 | 1080000 | 520000 263 000 1718 000 | 1065000 | 390 000 263 000
ZS Jesenik 8182000 |5364000 | 1120000 | 1698000 | 8118000 |5153000 | 1252000 1713000 | 8803000 |5053000 2030000 | 1720000
Celkem 11 774000 | 7 745000 | 1 820 000 | 2 209 000 | 11 577 000 | 7281 000 | 2 072 000 | 2 224 000 | 12 467 000 | 7 336 000 | 2 900 000 | 2 231 000
2019 2020
. - Z toho Z toho
Nazev skoly B&Zné vy- B&Zné vy-
daje Provoz | OPravya Odpisy daje Provoz | OPravwya Odpisy
vybaveni vybaveni
MS Jiraskova 658 000 436 000 120 000 102 000 397 000 170 000 102 000 397 000
MS Krizkovského 553 000 394 000 80 000 79 000 391 000 220 000 79 000 391 000
MS Karla Capka 682 000 450 000 165 000 67 000 391 000 350 000 67 000 391 000
MS Kopretina 1622000 | 1045000 | 260000 317 000 925 000 580 000 317 000 925 000
ZS Jesenik 8996 000 |5383000 | 1890000 | 1723000 | 4995000 | 1696000 | 1723000 |4 995000
Celkem 12511000 | 7708 000 | 2515000 | 2288 000 | 7099 000 | 3016000 | 2 288 000 | 7 099 000

Pozn.: Udaje roku 2020 k datu 9. 11. 2020
Zdroj: 05 MéU
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PREDSKOLNI VZDELAVANI

Na demograficky vyvoj po roce 1990, kdy doslo k razantnimu Ubytku poctu obyvatel a narozenych
déti (viz kapitola Popis Uzemi), reagovalo mésto Jesenik optimalizaci siti materskych skol. Prvni
vlna této optimalizace probéhla ihned po roce 1990 zrusenim podnikovych materskych skol po
zaniku narodnich podnika.

Druha vlna optimalizace byla realizovana v letech 1997 az 2000 a vedla k redukci predskolnich
zafizeni z plvodnich 9 matefskych Skol na konecnych 5. V roce 1997 byly zruSeny MS Détfichov
a MS Bukovice - déti byly premistény do MS na Jiraskové ulici, kde doslo k uzavreni oddéleni jesli.
Budova byla nasledné upravena pouze pro potreby materské skoly. V roce 1999 byly zruseny MS
Kalvodova a MS Seifertova. Obé budovy skoly byly cilené dany do pronajmu tak, aby i nadale
slouzily détem, a aby v pripadé potreby navyseni kapacit bylo mozné obnovit jejich provoz pro
Skolské ucely bez neimérné vysokych nakladu.

V soucasné dobé jsou ve mésté 4 materské skoly zfizované méstem, pricemz MS Dittersdorfova je
odloué¢enym pracovistém MS Kopretina na Tyrsové ulici.

Tabulka 9: Prehled materskych skol zfizovanych méstem Jesenik

Nazev skoly/skolského zarizeni

Matefska 3kola Karla Capka Jesenik

Materska skola Jesenik, Jiraskova 799, prispévkova organizace

Materska skola Jesenik, Krizkovského 1217, prispévkova organizace

Materska skola Kopretina Jesenik, prispévkova organizace

Zdroj: 0S M&U

Tabulka 10: Vyvoj poctu déti v materskych skolach v Jeseniku

L]dajeoMg 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020
MS Karla Capka 80 80 76 78 74 78 77 72 75 73 72
MS Jiraskova 50 56 56 56 56 56 56 56 56 56 56
MS KFizkovského 79 80 83 69 72 56 52 80 69 81 80
MS Kopretina 164 173 172 173 168 157 161 135 156 152 144
Pocet béznych trid 14 14 14 14 14 13 13 13 14 15 16
Pocet specialnich trid 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0
Celkovy pocet déti 373 | 389 | 387 | 376 | 370 | 347 | 346 | 343 | 356 | 362 | 352
- Z toho v béZnych tridach 372 379 379 | 367 | 360 | 340 | 340 | 343 35 | 362 362
- Z toho ve special. tridach 1 10 8 9 10 7 6 0 0 0 0
Celkova kapacita MS 384 396 396 396 396 396 396 396 396 396 396

Celkova obsazenost MS v % 97,1% | 98,2% | 97,7% | 94,9% | 93,4% | 87,6% | 87,4% | 86,6% | 89,9% | 91,4% | 91,4%
Zdroj: Statistiky 0S MéU
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Graf 10: Vyvoj poctu déti v materskych skolach v Jeseniku
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Zdroj: Statistiky 0S5 M&U

Kapacita materskych skol v Jeseniku mirné prevysuje poptavku ze strany rodich respektive déti,
nicméné naplnénost skol je vysoka - v praméru 92 % ro¢né. Pod 90 % celkova obsazenost klesla
v letech 2015 az 2018, kdy v roce 2017 bylo dosazeno absolutniho minima (tj. 343 déti).
V poslednich dvou letech dochazi k mirnému naristu poctu déti.

V roce 2016 doslo k uzavreni specialni tfidy v MS Kopretina (pracovisté Dittersdorfova), od
1. 9. 2018 zajistuje vyuku pro déti se SVP krajska MS a ZS Fucikova Jesenik, zfizujici tfidy dle § 16
odst. 9 skolského zakona (tzn. pro déti s mentalnim, télesnym, zrakovym nebo sluchovym posti-
zenim, zavaznymi vadami reci, zavaznymi vyvojovymi poruchami uceni, zavaznymi vyvojovymi
poruchami chovani, soubéznym postizenim vice vadami nebo autismem). Kapacita MS Fucikova je
22 déti na 1 tridu, predstavujici primérnou celkovou obsazenost za dobu svého trvani, tj. sSkolni
roky 2018/2019 az 2020/2021, celkem 24,2 %. Prestoze celkova obsazenost skoly se jevi jako
podhodnocena, je treba brat v potaz, ze s ohledem na specialné vzdélavaci potreby déti, stav
uceben a soucasny pocet pedagogl, by 100 % naplnéni Skoly s nejvétsi pravdépodobnosti vedlo ke
snizeni kvality vychovné vzdélavaciho procesu. Primérny pocet déti ve tridé cini 5,3.

Vyvoj déti se SVP v klasickych materskych skolach v Jeseniku mél do roku 2018 spise klesajici
tendenci. V nasledujicich dvou letech se pocet déti ustalil na poctu 5 (tj. 0,8 ditéte na jednu
materskou skolu). SVP se v tomto kontextu rozumi nejen potreby pro déti se zdravotnim postize-
nim, zdravotnim znevyhodnénim, pochazejici z odliSného kulturniho prostredi nebo jinych zivot-
nich podminek, stejné jako déti nadané. Pric¢inou jejich mirného narGstu v poslednich letech mize
byt zkracujici se pobyt téchto déti v rodinné péci, napr. v navaznosti na socialni systém statu,
vyssi pocCty predevsim integrovanych déti do materskych skol pri soucasném tlaku na kapacity
predskolnich zarizeni, ale i depistaz pripadné poruchy v pocatku povinné predskolni dochazky.

Tabulka 11: Vyvoj poctu déti se SVP v materskych skolach v Jeseniku

Nazev MS 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020
Materska skola Krizkovského 0 0 0 0 0 0 0 0 1 4 3
Materska skola Jiraskova 0 0 0 0 0 0 0 2 0 1 0
Materska skola Kopretina 7 10 8 9 10 7 6 0 1 0 2
Materska $kola Karla Capka 0 0 0 0 0 0 2 3 0 0 0
Celkem déti se SVP 7 10 8 9 10 7 8 5 2 5 5

Zdroj: Statistiky 0S5 M&U
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Graf 11: Vyvoj poctu déti se SVP v materskych skolach v Jeseniku
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Zdroj: Statistiky 0S MéU

Odhadnout pocet déti vstupujicich do materskych skol v nasledujicich letech je nelehkou zalezi-
tosti, nebot’ nezalezi pouze na vékové strukture déti, ale také na mnoha dalSich faktorech (napr.
na Uzemnich vazbach a prostorové mobilité rodi¢u). Pro potrebu této analyzy byly vyuzity sledo-
vané kapacity déti v jednotlivych materskych skolach a pocet narozenych déti v Jeseniku. Na
zakladé téchto Gdaju byl odhadnut mozny procentualni vyvoj do budoucna. Ziskana data kopiruji
celkovy demograficky vyvoj poctu obyvatel ve mésté Jesenik. Pokud nenastane neocekavany zlom
v tomto vyvoji, lze do budoucna predpokladat spise klesajici tendenci v poctu déti navstévujici
materské skoly v Jeseniku.

Tabulka 12: Predpoklad ocekavaného vyvoje poctu déti v Jeseniku

Skolni rok | Potet dati nafg’z';ni nar';‘:it),,ch
201272013 | 387 2010 114
201372014 | 376 2011 98
2014/2015 | 370 2012 103
2015/2016 | 347 2013 107
2016/2017 | 346 2014 91
2017/2018 | 343 2015 17
2018/2019 | 356 2016 100
2019/2020 | 362 2017 108
202072021 362 2018 118
202172022 | 370 2019 99
2022/2023 | 362 2020 105

Zdroj: Statistiky 0S5 M&U

Graf 12: Pfedpoklad ofekavaného vyvoje poctu déti v MS v Jeseniku do roku 2022/2023

400

360

320
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Pozn.: Predpoklad stanoven do roku 2023 s ohledem na existenci statistik narozenych déti
Zdroj: Statistiky 0S MéU

23



ZAKLADNIi VZDELAVANI

Po roce 1945 fungovaly v Jeseniku 3 zakladni skoly - v Bukovicich, na Rudém namésti (nynéjsi
Prichodni) a na ulici Komenského. Dalsi budovy zakladni skoly byly z kapacitnich divodu posta-
veny v roce 1985 (nynéjsi Nabrezni ulice) a 1986 (ulice Bozeny Némcovée). Od roku 1964 mohly
déti z jesenického sidlisté Pod Chlumem také navitévovat nové otevienou ZS v sousedni obci Ceska
Ves, ktera byla do roku 1990 soucasti mésta Jesenik. Nasledovalo uzavreni nevyhovujici budovy
v Bukovicich a skolni budova na Komenského ulici byla vyclenéna pro rozsireni jesenické gymnazia.
Po roce 1990, kdy doslo k zaniku narodnich podniku, oddéleni Ceské Vsi od Jeseniku a ubytku
pocCtu obyvatelstva, doslo k preméné stavajicich zakladnich skol ve 3 Uplné skoly (1. az 8. rocnik).
Tento stav trval az do roku 2005, kdy zastupitelstvo mésta schvalilo optimalizaci zakladniho skol-
stvi, na jejimz zakladé byly 3 stavajici zakladni skoly slouc¢eny do jedné prispévkové organizace
o trech pracovistich (k 1. 7. 2006).

Tabulka 13: Prehled zakladnich skol zrizovanych méstem Jesenik

Nazev skoly/skolského zarizeni

Zakladni skola Jesenik, prispévkova organizace

Zdroj: 0S M&U

Tabulka 14: Vyvoj poc¢tu zakd v zakladni skole v Jeseniku

Udaje 0ZS 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020
ZS Jesenik 664 675 690 698 696 677 662 650 666 654 670
Pocet béznych trid 28 28 28 29 29 28 28 28 29 30 32
Pocet specialnich trid 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Celkovy pocet zak 664 675 690 698 696 677 662 650 666 654 670
- Z toho v béznych tridach 664 675 690 698 696 677 662 650 666 654 670
- Z toho ve special. tridach 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Celkova kapacita yAS 1420 | 1420 | 1420 | 1420 | 1420 | 1420 | 1420 | 1420 | 1420 | 1420 | 1420
Celkova obsazenost ZS v % | 46,8% | 47,5% | 48,6% | 49,2% | 49,0% | 47,7% | 46,6% | 45,8% | 46,9% | 46,1% | 47,2%
Optimalni kapacita yAS 750 750 750 750 750 750 750 750 750 750 750
Redlna vytizenost IS v % 88,5% | 90,0% | 92,0% | 93,1% | 92,8% | 90,3% | 88,3% | 86,7% | 88,8% | 87,2% | 89,3%

Zdroj: Statistiky 0S M&U

Graf 13: Vyvoj poctu zaku v zakladni skole v Jeseniku
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Zdroj: Statistiky 0S MéU
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Kapacita zakladnich skol v Jeseniku, dana skolskym rejstrikem, neodpovida své realné hodnoteé.
Rejstrik skol a skolskych zarizeni byl aktualizovan ke dni 1. 9. 2015 a vysoké kapacitni hodnoty
byly ponechany na své puvodni Urovni jako rezerva pro budouci potfeby. Proto v tabulce vyse
uvadime také optimalni (realnou) kapacitu skoly, odpovidajici novém stylu vyuky - tj. projektové
vyuce a potrebam sdilenych a odbornych uceben (pocitacové, jazykové, polytechnické apod.).
Kapacita zakladni skoly je tak realné naplnéna z 90 %. Mirny pokles v roce 2016 byl dan zrizenim
Montessori tFidy v obci Vapenna, vzdalené od Jeseniku 15 km. ZS Vapenna tak reagovala na zvy-
sujici se zajem po inovativnich smérech ve vzdélavani napric celym jesenickym regionem.

Vzhledem k tomu, Ze tato poptavka nadale trva, zavedla ZS v Jeseniku vedle hlavniho vzdélava-
ciho proudu také vyuku dle principd Montessori pedagogiky, a to od skolniho roku 2019/2020.
Vékové heterogenni tridy 1. stupné ziskaly zazemi v nevyuzité casti skoly, vyuku materialné, fi-
nancné a personalné spoluzajistuje Spolek Montessori Jesenik. Vzniku této koncepce predcha-
zela celoregionalni otevrena anketa, zverejnéna ZS Jesenik na podzim roku 2018, a verejné se-
tkani s rodici. Na zakladé zjisténych dat byla zvolena strategie pro pripravu alternativni formy
vzdélavani pri zakladni skole. Za vhodnou formu byla zvolena koncepce Montessori vzdélavani
a byl stanoven odhad zajmu na nasledujici ¢tyri roky v poctu pramérné 15 zaka rocné. Predpokla-
dem pro Ucast v Montessori vzdélavani jsou pripravna setkavani déti a rodicu, pri nichz probiha
predavani informaci a seznamovani se specifickymi metodami a pristupy v Montessori vzdéla-
vani. Skola aktualné pFipravuje rozsifeni koncepce Montessori i pro 2. stupen s predpokladanym
spusténim ve skolnim roce 2023/2024. Mimo to skola nabizi sportovni, jazykové, prirodovédné
a technologické zaméreni ve vzdélavani (na svém 2. stupni).

ZS v Jeseniku samoziejmé navstévuji nejenom Zaci s trvalym pobytem ve mésté, ale také ZAci
z dalSich obci v regionu. Ze sledovanych dat za posledni Ctyri skolni roky je patrny zvysujici se
trend spadovosti mésta Jesenik oproti letdm minulym. Zvysujici se pocet Zzakl s trvalym pobytem
mimo mésto Jesenik muze souviset také s personalnimi zménami z roku 2018 a se zahajenim vyuky
v Montessori tridach ve skolnim roce 2019/2020.

Tabulka 15: Pocty zaku s trvalym pobytem v/mimo Jesenik

Zakladni Skola/obec 2017/2018 | 2018/2019 | 2019/2020 | 2020/2021
Pocty Zaka s trvalym pobytem v Jeseniku navitévujici ZS mimo Jesenik

ZS B&la pod Pradédem 52 56 59 51

ZS Ceska Ves 93 88 86 80

Z8 Lipova - lazné 20 22 22 17

ZS Vapenna 21 25 29 34

Celkem Zaci 186 191 196 182
Pocty zaka s trvalym pobytem mimo Jesenik navstévujici ZS v Jeseniku

ZS Jesenik 63 86 108 134

Rozdil odjiZdéjici/dojizdéjici -123 -105 -88 -48

Zdroj: Statistiky OS MéU
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Graf 14: Vyvoj poctu zakua v zakladni Skole dle trvalého bydlisté
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Zdroj: Statistiky 05 M&U a ZS Jesenik

V prabéhu sledovanych let je patrny celkovy nardst zaka se SVP, coz je dano zménami ve vzdéla-
vani danymi novelizaci Skolského zakona ke dni 1. 9. 2016, zavadéjici novy systém podpory vzdé-
lavani déti zalozeny na systému podpulrnych opatfeni riznych stupnd.

Vyuku pro zaky se SVP v Jeseniku zajistuje MS a ZS Fuéikova Jesenik, zfizovana krajem. Ta zajis-
tuje tridy dle § 16 odst. 9 skolského zakona (tzn. pro zaky s mentalnim, télesnym, zrakovym nebo
sluchovym postizenim, zavaznymi vadami reci, zavaznymi vyvojovymi poruchami uceni, zavaz-
nymi vyvojovymi poruchami chovani, soubéznym postiZzenim vice vadami nebo autismem). Kapa-
cita ZS Fucikova je 246 zaku, predstavujici primérnou celkovou obsazenost za poslednich 10 sle-
dovanych let, tj. 2010/2011 az 2020/2021, necelych 60 %. Prestoze celkova obsazenost se diky
tomu jevi jako podhodnocena, opak je pravdou. Nejoptimalnéjsi naplnénost trid u zaka se SVP
¢ini 4 Zaci na jednu tridu, realna hodnota vsak predstavuje 6,7 zaka na tridu. Naplnéni kapacity
Skoly by tak za soucasného stavu u¢eben a pedagogt s nejvétsi pravdépodobnosti vedla ke snizeni
kvality vychovné vzdélavaciho procesu.

Pocet 74kl se SVP, navitévujici klasickou ZS v Jeseniku, ma dlouhodobé vzristajici tendenci. Od
roku 2010 doslo k narustu zaka se SVP v klasickém vzdélavacim procesu o 220 %. Tento narust
pravdépodobné souvisi se zavadénim inkluzivniho vzdélavani na skolach, pravné ukotveného no-
velou Skolského zakona s Uc¢innosti od 1. 9. 2016, stejné jako s diagnostikou zaku v pocatecnim
obdobi povinné skolni dochazky a pranim mnoha rodicu integrovat své déti do bézného kolektivu.
Je nutné vsak zdlraznit, Ze mezi zaky se SVP radime taky zaky nadané, ktefi potrebuji prostor
pro dalsi rozvoj svého talentu. V¢asna a dobre provedena diagnostika Zaka ve skole je zakladem
pro to, aby nasledné nebyl zak ohrozen syndromem skolni neluspésnosti.

Tabulka 16: Vyvoj poc¢tu zakua se SVP v zakladni skole v Jeseniku

Rok | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020
Pocet| 30 26 23 25 27 35 42 56 71 76 96

Pozn.: Od 1. 9. 2016 bylo novelou skolského zakona pravné ukotveno inkluzivni vzdélavani
Zdroj: Statistiky OS MéU
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Graf 15: Vyvoj poctu zaku se SVP v zakladni skole v Jeseniku
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Zdroj: Statistiky OS M&U

Odhadnout pocet zaku vstupujicich do zakladni skoly v nasledujicich letech je nesnadnou zalezi-
tosti, nebot’ nezalezi pouze na vékové strukture zaku, ale také na mnoha dalSich faktorech (napr.
na Uzemnich vazbach a prostorové mobilité rodic¢u). Pocty iék&vve skolnich letech 1996/1997 az
2020/2021 jsou uvadény dle skutecnosti z vykonovych vykazi MSMT (S 3-01). Pocty zaka v letech
2021/2025 jsou stanoveny 80% z narozenych déti v Jeseniku v daném roce. Na zakladé téchto
Udaju byl odhadnut mozny procentualni vyvoj do budoucna. Ziskana data kopiruji celkovy demo-
graficky vyvoj poctu obyvatel ve mésté Jesenik. Pokud nenastane neocekavany zlom v tomto vy-
voji, lze predpokladat stagnaci a nasledné klesajici tendenci v poctu zaku navstévujici zakladni
skolu v Jeseniku. Predpokladané pocty zaki mohou byt samozrejmé ovlivnény dalSimi skutec-
nostmi - napriklad migraci obyvatelstva, odklady skolni dochazky apod.

Pokles zakd mezi 5. a 6. rocnikem je zpusoben odchodem konkrétnich zakd na gymnazium.

Tabulka 17: Pfedpoklad oc¢ekavaného vyvoje poctu zaku v Jeseniku

1.ro¢. | 2. ro¢. | 3.roC. | 4.roC. | 5. roc 6. roc. 7.roc. | 8.roC. | 9.roé Soucet
2012/2013 | 4 |102| 4 (102| 3 | 84| 4 (89| 4 |90 | 2 60 3 |76 2 (47| 2 |40 | 28 690
2013/2014 | 5 |106| 4 | 97 | 4 |102| 3 |84 | 4 | 88 | 2 49 2 |52 3 |75 2 45| 29 698
2014/2015 | 4 |88 | 5 (103| 4 |9 | 4 [ 95| 3 | 86 | 2 57 2 |47 | 2 |53 3 |71 29 696
2015/2016 | 3 |80 |4 (95| 4|8 | 4 9| 4 |9 | 3 69 2 |47 | 2 | 54| 2 | 46 | 28 662
2016/2017 | 4 |97 | 4 |90 | 4 |91 | 4 [ 96| 4 |94 | 2 52 2 |57 2 |49 2 |51 28 677
2017/2018 | 4 |102| 4 (102| 3 | 84 | 4 (89| 4 |90 | 2 60 3 |76 2 (47| 2 |40 | 28 690
2018/2019 | 5 |106| 4 | 97 | 4 |102| 3 |84 | 4 | 88 | 2 49 2 |52 3 |75 2 |45| 29 698
2019/2020 | 4 |88 | 5 (103| 4|9 | 4 [ 95| 3 | 86 | 2 57 2 |47 | 2 |53 3 |71 29 696
2020/2021 51994 |68|5 |8 |4 |8 | 3|70 3 74 3 153 |72|2|52| 32 670
2021/2022 | 4 |94 | 5|99 | 4|66 | 5 (8 | 4 |87 | 2 52 3 17313 (5|3 |70]| 33 689
2022/2023 | 4 |80 |4 (94| 5|97 4 |[66| 5 |8 | 3 69 2 |51 3 |73 3 |57 33 676
2023/2024 | 4 |87 |4 (8 | 4|92 5 |97 4 | 66| 4 71 3 1682|513 |71 33 683
2024/2025 | 5 |95 | 4 |87 | 4|78 4 (92| 5 |97 ]| 2 48 4 (70| 3 | 68| 2 |49 | 33 684

Zdroj: Statistiky 0S5 M&U
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Graf 16: Predpoklad olekavaného vyvoje poctu zaka v Jeseniku do roku 2024/2025
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Pozn.: Predpoklad let 2020/2025 stanoven 80% z narozenych déti v daném roce
Zdroj: Statistiky 05 M&U
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DOTAZNIKOVE SETRENI PRO VEREJNOST

Soucasti procesu tvorby strategie skolstvi mésta Jesenik je vedle zapojeni mistni odborné
verejnosti také zapojeni verejnosti $irsi. Ta méla moznost vyjadrit svij postoj v anketé, hodno-
tici aktualni stav predskolniho, zakladniho, stredoskolského, zajmového a uméleckého vzdélavani
ve mésté Jesenik. Statistiky, konkrétni naméty zapojenych respondentu i opakujici se témata
v komentarich poslouzila pri tvorbé finalni vize a strategickych cild, stejné jako naslednych opat-
reni. Dotaznikového Setreni, realizovaného v breznu 2020, se z(Castnilo vice nez 200 respondentd.
Vystupy jsou shrnuty nize:

Graf ¢. 17: Predskolni vzdélavani

80 M zcela nevyhovujici— [l spide nevyhovujici spide vyhovujici— Il zcela vyhovujici [l nevim
60
40
20
Organizace predskolniho vzdelani ve Technické zazemi a vybaveni zafizeni Pestrost nabidky (vzdélavaci styly a
mésté Jesenik (kapacita, pocet a druhy alternativy, pfipravne tfidy, specialni
gkolek) vzdélavani)
- Opakujici se témata: nabidka Montessori nebo jiné alternativy predskolniho vzdélavani
Graf c. 18: Z&kladni vzdélavani
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Organizace zakladniho vzdélani ve Technické zazemi a vybaveni zafizeni Pestrost nabidky (vzdélavaci styly a
mesté Jesenik (systém usporadani) alternativy, pfipravné tfidy, specialni
vzdalavaniy
- Opakujici se témata: problematické rozdéleni 1. a 2. stupné ZS v Jeseniku, poptavka po vice ZS ve

mésté, zajem o Montessori vyuku v Jeseniku i na 2. stupni ZS
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DoplAujici grag 19: Vyvoj poctu Zakd ve tfidach Montessori ZS Vapenna

1
00 N

71

50 53

2J

LD

2016 2017 2018 2019 2020

Pozn.: Vyuka Montessori byla ve Vapenné zahajena ve skolnim roce 2016/2017
Zdroj: ZS Vapenna

Graf ¢. 20: Stredoskolské vzdélavani
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Technické zazemi a vybaveni zafizeni Pestrost nabidky (obory, zaméreni) Vnimani kvality vzdélavani stfednich
Skol
- Opakujici se témata: nizka kvalifikovanost ucitelt, mala nabidka obord
Graf ¢. 21: Zajmové a umélecké vzdélavani
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Organizace zajmového a uméleckého Technické zazemi a vybaveni pro Pestrost nabidky (druhy aktivit)
vzdélavani (kapacity, systém) zajmovou a uméleckou ¢innost (prostory,
sportovidté, vybaveni)
- Opakujici se témata: absence vsestrannych pohybovych krouzku, uznana spokojenost
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DOTAZNIKOVE SETRENi PRO ABSOLVENTY ZS

Kromé vyse uvedeného Setreni se na zakladnich skolach v okrese uskutecnila anketa mezi zaky
9. trid, tykajici se navazného stredoskolského vzdélavani. Ve mésté Jesenik se ankety zucastnilo
50 zaku, coz je 80,6 % z celkové osloveného poctu absolventu (U¢ast na Uzemi okresu Cinila 88,9 %).

Ze ziskanych dat vyplyva, ze se osloveni Zaci pri vybéru stredni skoly ridi predevsim doporucenim
vychovného poradce (92 %), rodiny (54 %) nebo kamaradu (34 %), pripadné kombinaci uvedeného.
Znacnou roli pri vybéru také hraje vlastni pocit uchazece - navstéva vybrané skoly rozhodla
o finalnim vybéru u 36 % respondentd.

Graf €. 22: Vybér skoly dle uzemi

Okres Jesenik = Mimo okres Jesenik

Podil strednich skol sidlicich v jesenickém okrese a mimo néj je témér srovnatelny - 48 % absol-
vent( zvolilo skolu v okrese, zbylych 52 % pak mimo néj.

Graf €. 23: Vybér skoly mimo okres Jesenik

Jiné |
internitni bydten |

Typ skoly

Davody vybéru skolu mimo region jsou nasnadé - zvoleny obor neni mozné studovat v Jeseniku
a blizkém okoli a je nutné za nim dojizdét (vice jak 73 %). Mezi dal$i davody patfi bydleni mimo
domov, blizkost navazné vysoké skoly, renomé skoly, vice moznosti a prilezitosti v daném misté
anebo stéhovani rodiny mimo Jesenicko. Nejéastéji volenymi studijnimi mésty byly Sumperk (19 %),
Olomouc, Ostrava, Prostéjov (shodné 14 %) a Krnov (9,5 %).
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Graf €. 24: Nejcastéji volené skoly mimo okres Jesenik

Jazykové gymnazium P. Tigrida, Ostrava-Poruba
Stredni pedagog. skola a Stfedni zdrav. skola Krnov
Stredni zdravotnicka Skola Olomouc

VOS a SPS Sumperk

TRIVIS - SS vefejnopravni Prost&jov s.r.o.

Naopak 70 % zaku, kteri zvolili skolu v okrese, svaj vybér zdivodnili tim, Ze chtéji zistat doma -
tedy v divérné znamém prostredi a zazitém rezimu (kamaradi, sportovni a volnocasové aktivity

apod.). Znacnou roli vsak sehral fakt, Ze nabidka skol na Jesenicku uspokojila poptavku konkrét-
nich zakd.

Graf €. 25: Divod vybéru skoly v okrese Jesenik
sne [
Domici prostreci

Typ skoly

Graf €. 26: Nejcastéji volené skoly v okrese Jesenik

SOS a SOU strojirenské a stavebni, Jesenik _
Hotelova skola a Obchodni akademie, Jesenik _

Gymnazium, Jesenik

Mezi nejéastéji uvadéné obory, které dle zakl zakladnich skol na Jesenicku chybi, patri predevsim
obory zdravotnické, pedagogické a umélecky zamérené, z uebnich oborl pak kadernik,
automechanik a elektrikar.

V meziro¢nim srovnani poslednich tfi skolnich rokd nevykazuji vystupy vétsich rozdild ¢i nuanci
(viz tabulka na dalsi strané).
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Tabulka 18: Mezirocni srovnani dotaznikového setreni

Skolni rok 2019/2020 2018/2019 2017/2018
Pocet zaka 9. ro¢. ZS Jesenik celkem 62 55,4% 41 50,0% | 53 | 53,0%
Odevzdano dotaznikd zpét 50 44,6% 41 50,0% | 47 | 47,0%

112 (100,0%| 82 |100,0% | 100 | 100,0%

Planované prihlasky na SS mimo okres Jesenik 26 52,0% 26 63,4% | 23 | 48,9%
Planované prihlasky na SS v ORP Jesenik 24 48,0% 15 36,6% | 24 | 51,1%
50 |100,0%| 41 100,0% | 47 | 100,0%

Z toho v ORP Jesenik:

Gymnazium Jesenik 11 45,8% 7 46,7% 9 37,5%
SS gastronomie, farmarstvi a sluzeb Jesenik 0 0,0% 0 0,0% 1 4,2%
Hotelova skola V. P. a Obchodni akademie Jesenik 6 25,0% 4 26,7% 5 20,8%
Stfedni primyslova skola Jesenik 6 25,0% 3 20,0% 9 37,5%
Jina v okrese Jesenik 1 4,2% 1 6,7% 0 0,0%
Tabulka 19: Pocet zaku ve strednich Skolach v okrese Jesenik

Skolni rok 2019/2020 2018/2019 2017/2018
Gymnazium Jesenik 381 31,0% 380 31,3% 395 31,1%
Hotelova skola V. P. a Obchodni akademie Jesenik | 179 | 14,6% | 200 16,4% | 225 17,7%
Stredni prumyslova skola Jesenik 270 | 22,0% | 250 20,6% | 233 18,3%
SS gastronomie, farmarstvi a sluzeb Jesenik 270 | 22,0% | 239 19,7% | 249 19,6%
Odborné ucilisté a Prakticka skola Lipova-lazné 128 | 10,4% 147 12,1% 170 13,4%

Zdroj: Krajsky Urad Olomouckého kraje

Mésto Jesenik - ve snaze motivovat zaky devatych trid studovat na nékteré z jesenickych strednich
odbornych skol ¢i ucilist - zavedlo jednorazové prispévky na studium. Prispévek ve vysi 4 000 K¢
byl ve Skolnich letech 2018/2019 a 2019/2020 poskytovan zakum s trvalym pobytem v Jeseniku.

Od skolniho roku 2020/2021 rozsiril stipendijni program také Olomoucky kraj. Stipendium je ur-
c¢eno zakum maturitnich i u¢ebnich oborl vzdélani strednich kol na Jesenicku, vyjma zakud oboru
vzdélani Gymnazium a Gymnazium se sportovni pripravou. Kazdy zak prvniho ro¢niku stredni skoly
na Jesenicku obdrzi financni prispévek, a to:

- ve vysi 5 000 K¢ v pripadé studia oboru vzdélani, ktery neni podporovan v ramci Podpory
polytechnického vzdélavani a remesel v Olomouckém kraji nebo

- ve vysi 5 000 K¢ v pripadé studia oboru vzdélani, ktery je podporovan v ramci Podpory
polytechnického vzdélavadni a remesel v Olomouckém kraji, pricemz z toho ziska 2 000 K¢
v ramci Jesenického stipendia a 3 000 K¢ v ramci Podpory polytechnického vzdéldvani
a remesel v Olomouckém kraji
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SWOT ANALYZA VZDELAVANI 2025+

Silné stranky Slabé stranky

Nabidka alternativnich vzdélavacich smér(i | Absence Montessori v predskolnim
. L vzdélavani
Dostatecne kapacity skol

. o . Socialni situace v rodinach
Dobre infrastrukturni zazemi

. L Nizka sounalezitost s regionem
Pritomnost vlastivedneho muzea

, Y . Nedostatek kvalifikovanych
Plna aprobovanost (S5, ZUS) pedagogickych pracovniki v MS a ZS

Nabidka spolupracujicich subjektu Informovanost o oborech vzdélavani

Spoluprace aktérd podporovana méstem (dovnitr i ven)

Bohata komunitni a spolkova cinnost Mista pro komunitni setkavani

(pro studenty SS)
Prilezitosti Hrozby
Vyuziti rznych financnich zdrojd Demograficky vyvoj, odliv mladych

(vCetné dotacnich) o )
Geograficka poloha, dopravni dostupnost
Priroda (komparativni vyhoda), ) o . )
zdravé prostiedi/zdravy Zivotni styl Malo kvalitnich (dobfe placenych)
pracovnich prilezitosti

Navaznost alternativnich smér( vzdélavani o o
Nedostatek kvalitnich pedagogickych

Spoluprace se zahranicim (Polsko) pracovniku do budoucna
Pripravna trida Dezinformace
Posilovani lokalniho patriotismu Financni podpora talentovanych

. (napr. Ucast na mezinarodnich soutézich)
Vyuziti kyberprostoru

(pro vzdélavani i praktické informace) Zavislosti

ICT oblast (ICT obory)
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VIZE 2025+

“Spole¢né tvorime perspektivni vzdélavaci prostredi
v misté, které uc¢ime milovat”

TRVALA SPOLUPRACE

Dlouhodoby rozvoj vzdélavani ve mésté Jesenik se opira o systém vzajemné spolupracujicich skol-
skych instituci a vyznamnych aktér( ve vzdélavani, kteri pribézné reviduji nastavenou strategii.
V ramci této spoluprace zajistuji pro Ucastniky vzdélavani navaznou prostupnost systémem ve
strategickych oblastech - polytechnické vzdélavani, informacni a komunikacni technologie, obory
s lokalnim vyznamem, Montessori pedagogika a jiné inovativni vzdélavaci formy, spolecné vzdé-
lavani a vzdélavani nadanych zakd.

KVALITA A PROGRESIVITA

Vzdélavaci instituce profesionalné poskytuji détem/zakim/studentim vedle vysoce kvalitni vyuky
profilovych predmétl také rozvoj kompetenci a gramotnosti pro 21. stoleti, zejména kritického
mysleni, kreativity, spoluprace, komunikace, digitalni kompetence, apod. s odbornym vyuzivanim
inovativnich vzdélavacich metod. Kvalita vzdélavacich instituci v Jeseniku je predmétem zajmu
nejen mistnich obyvatel, ale funguje také jako dobra znacka poutajici pozornost lidi i mimo region
Jesenicka.

Vzdélavani od predskolniho pres zakladni az po stredoskolské, véetné zajmového a uméleckého,
je kvalitni, perspektivni z hlediska nabidky i uplatnéni na trhu prace a je takto vnimano Gcastniky
vzdélavani i vefejnosti. Ucastnici vzdélavani jsou vnitiné motivovani vyuzivat fungujici lokalni sit
instituci. Skrze aktivni spolupraci skol s mistnimi zaméstnavateli maji studenti povédomi o moz-
nostech pracovniho uplatnéni v regionu.

Ucastnici vzdélavani pribézné ziskavaji prileZzitosti k budovani trvalého pozitivniho vztahu k Je-
senicku, vyuzivaji moznosti lokalniho kulturniho a sportovniho vyziti, postupné se zapojuji do ko-
munitniho Zivota a vnimaji Jesenik jako “dobré misto pro Zivot”.
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PRIORITNi OBLASTI VE VZDELAVANI MESTA JESENIK

Prioritni oblast 1:
Inovace vzdélavacich metod

Prioritni oblast 2:

Propagace mistniho vzdélavani a komunikace mezi aktéry ve vzdélavani
(navzajem mezi sebou, s verejnosti)

Prioritni oblast 3:
Jesenicko - kvalitni misto pro Zivot

Prioritni oblast 4:
Atraktivita mistnich strednich skol
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STRATEGICKE CiLE PRO MESTO JESENIK

Prioritni oblast 1:
Inovace vzdeélavacich metod

1.1 Rozvoj lidskych zdrojl ve vzdélavani

Opatreni:

Vzdélavani pracovniki ve vzdélavani
Supervize/mentoring/koucink

Vzajemné navstévy/hospitace

Metodické kabinety/setkani ke sdileni dobré praxe
Vytvareni podminek pro prichod perspektivnich pedagogt

Priklady aktivit:

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki a jejich podpora v zavadéni novych/inovativnich
metod vychovy a vzdélavani; vzajemné vyména a tematické hospitace pedagogickych pra-
covnik{ (i napfi¢ stupni vzdélavani); spoluprace s VS pFi zprostiedkovani minimalni kvalifi-
kace ucitelim odbornych pfedmétu a v praxi zapojenych praktikant(

AN NN NN

1.2 Podpora novych metod ve vzdélavani

Opatreni:

v" Podpora vzniku MS se zaméfenim na metodu Montessori
v Podpora novych vzdélavacich metod
v Podpora vyuziti praktickych a zazitkovych metod

Priklady aktivit:

Podpora vzniku Montessori MS a navaznosti tohoto vzdélavaciho sméru z 1. stupné ZS na
2. stupen ZS; podpora Lesniho klubu Chaloupka i dalsich klubdi a organizaci rozvijejici ino-
vativni edukacni postupy v regionu; podpora badatelsky orientované vyuky, mistné zakot-
veného uceni, uceni se venku atp.; SMART education (viz str. 41)

1.3 Podpora individualizace vzdélavani

Opatreni:

v Podpora talentovanych zaku a regionalnich instituci zamérujicich se na
jejich rozvoj

Zachovani specialniho skolstvi v regionu a rozvoj jeho kvality
Osvétové aktivity podporujici spolecné a individualizované vzdélavani

Priklady aktivit:

AN

Finan¢ni podpora talentovanych zak(; podpora projektu a spoluprace s institucemi rozvije-
jicimi praci s nadanim (napr. Vlastivédné muzeum, Polska univerzita v Nise); udrzeni spe-
cialniho vzdélavani v regionu a podpora dlouhodobého rozvoje kvality; besedy s rodi¢i na
téma spolecné vzdélavani, ukazkové hodiny ve skolach atp.
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Prioritni oblast 2:
Propagace mistniho vzdélavani a komunikace mezi aktéry ve vzdélavani
(navzajem mezi sebou, s verejnosti)

2.1 Spoluprace mistnich skol a vzdélavacich instituci

Opatreni:

v Spolecné reseni aktualnich témat
v Tematicka spoluprace a propojeni stupnu vzdélavani
v’ Aktivity na podporu Uspésného prechodu mezi stupni vzdélavani

Priklady aktivit:

Pravidelna setkavani zastupcl vzdélavacich instituci, vyména zkusenosti a sdileni aktual-
nich potreb; ziskavani zakladnich informaci o skolach; facilitace setkavani vedoucich vzdé-
lavacich instituci s cilem propojovat kurikula a navaznosti ve vzdélavacich formach a ob-
sahu (pf. vyuZivani specializovanych uceben, prostupnost Montessori vzdélavani od MS po
SS); kooperace ZS - Gymnazium Jesenik ve sportovni pFipravé; podpora polytechniky a fe-
mesel

2.2 Pozitivni prezentace mistniho vzdélavani

Opatreni:

v’ Sdileny medialni prostor s vyuzitim partnerd a méstskych subjektd
v Podpora mistnich portald a iniciativ
v Spolecna propagacni kampan

Priklady aktivit:

Spoluprace s Kino Pohoda; prezentace ve zpravodaji Nase mésto; projekt PositivJE; pod-
pora aktualizace portalu www.vzdelavanijesenicko.cz; prezentace vzdélavani na Jesenicku
mimo region se zdGraznénim komparativnich vyhod regionu (priroda, zdravy Zivotni styl,
sport, technologie - sité 5G)
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Prioritni oblast 3:
Jesenicko - kvalitni misto pro Zivot

3.1 Podpora lokalniho patriotismu

Opatreni:

v Podpora vzdélavacich metod vyuzivajicich mistni zdroje a specifika
v Vznik a vyuziti vzdélavacich materiald s mistni tematikou
v Kariérové poradenstvi zamérujici se na lokalni uplatnén

Priklady aktivit:

Metodicka podpora, vyména zkusenosti, vzajemna inspirace, sdileni dobré praxe; vyhleda-
vani finan¢nich zdrojl na vyjezdy po regionu; vzajemna spoluprace skolskych zafizeni s re-
gionalnimi firmami (exkurze, sponzoring, besedy, nabidka zaméstnani, kariérové poraden-
stvi); regionalni kariérovy poradce; prezentace uUspésnych obyvatel; mistné zakotvené
uéeni; vytvoreni ucebnich bali¢kli a programil o regionu pro zaky ZS napf. ve spolupraci s
Vlastivédnym muzeem Jesenik

3.2 Aktivni komunitni zivot

Opatreni:

v Podpora skolnich parlament(
v Zazemi a podpora komunitniho setkavani Zaku a studentu
v Podpora mistnich iniciativ v oblasti vzdélavani

Priklady aktivit:

Podpora obcanskych dovednosti a lokalniho patriotismu; podpora mista komunitniho setka-
vani stfedoskolaku; podpora aktivit na zvySeni miry zapojeni mladych lidi do rozhodovacich
procest mésta (napr. projekt Nas dim v byvalé knihovné); podpora studentskych inciativ a
projektl; tematické komunitni vzdélavaci aktivity




Prioritni oblast 4:
Atraktivita mistnich strednich skol

4.1 Podpora obor( s trznim uplatnénim

Opatreni:

v Reflexe aktualniho i dlouhodobého vyvoje uplatnitelnosti obord
v Zatraktivnéni nabizenych moznosti vzdélavani
v' Spoluprace pri zajisténi odbornych lidskych zdroju

Priklady aktivit:

Sledovani trendu v oblasti zaméstnavani v regionu; vzajemna spoluprace skolskych zarizeni
s regionalnimi firmami (odborné staze, zajisténi praktické vyuky, sdileni odbornych kapacit
apod.); koncepcni stipendijni systém; spoluprace odbornik( z praxe; propagace smérem
k rodicim a zakim o novych oborech

4.2 Propagace nabizenych oboru

Opatreni:

v' Osvétové akce pro rodice a Sirokou verejnost
v’ Prezentace Uspésnych absolvent(
v Propagace skol i mimo region

Priklady aktivit:

Spoluprace a propojeni MS - ZS - SS (navitévy, ukazky); zvyseni prestize $kol, osvéta pro
rodi¢e (propagace na dnech otevrenych dveri, letaky, plakaty, netradicni akce - Majales);
prezentace Uspésnych absolventl; podpora profesionalni propagace SS i mimo region Jese-
nik

Fond rozvoje vzdélavani - v ramci realizace jednotlivych opatreni/aktivit budou vyuzivany fi-
nan¢ni zdroje spocivajici zejména v evropskych a statnich dotacich. Doplrikové k témto zdrojim
vsak bude zrizen Fond rozvoje vzdélavani financovany z rozpoctu mésta Jesenik, prip. z dalSich
zdroju. Tento fond bude slouzit k financovani opatreni/aktivit mensiho charakteru, prip. jako
spolufinancovani z dalSich zdroja.
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* SMART Education (tzn. inteligentni vzdélavani) - obce a mésta potrebuji mit skoly jako misto,
kde Zaci a studenti ziskaji dovednosti 21. stoleti, véetné digitalni gramotnosti, invencniho mys-
leni, efektivni komunikace a tymové prace. Ve srovnani s tradicnimi modely vyuky ve tridé je
inteligentni vzdélavani interaktivni a kolaborativni. Jde o vizualni model, jehoz cilem je zvysit
aktivni zapojeni zakd a studentd. Soucasti Smart Education je také tzv. chytra skola, ktera
zdlraznuje Ulohu technologii integrovanych do trid a uceben.

Klicem k dosazeni chytré skoly je vybavenost trid ICT technologiemi, propojeni kazdé skoly
pomoci vysokorychlostni internetové sité, rozsireni konektivity mezi vnitrni a vnéjsi casti uce-
ben a samozrejmé zajisténi vysoce kvalitniho, prabézného profesniho rozvoje ucitell. Jedna
se o efektivni, inteligentni, na miru Sité uceni zalozené na pokrocilé IT infrastrukture, kde
technologie hraji dulezitou roli pri podpore uceni. Vzdélavani by ale se nemélo zamérovat
pouze na vyuziti inteligentnich zarizeni. Pouze orientace na vybavenost skol a profesni kvalitu
pedagogll vSak nestaci. Je treba také reflektovat vsechny cile vzdélavani pro celozZivotni uplat-
nitelnost na trhu prace, zvlasté s ohledem na spolecenské zmény souvisejici s digitalizaci.
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INVESTICNI PRIORITY VE VZDELAVANI

Rok Organizace Zamér \l;l::;laﬂ)é
2022 | ZS Jesenik, B. Némcové Oprava vodovodu a rekonstrukce socialniho zarizeni 2 661
2022 | ZS Jesenik, B. Némcové Rekonstrukce kotelny B. Némcové 1653
2023 | ZS Jesenik, B. Némcové Rekonstrukce vydejna strav, profesionalni mycka 430
2023 | ZS Jesenik, B. Némcové Venkovni sportovisté - atleticka draha, doskocisté, zahrada EVVO 850
2024 |ZS Jesenik, B. Némcové Oprava strechy 600
2021 | ZS Jesenik, Nabrezni Oprava vodovodu a rekonstrukce socialniho zarizeni 1420
2021 | ZS Jesenik, Nabrezni Revitalizace venkovniho arealu - vstup do sSkoly 1390
2022 | ZS Jesenik, Nabrezni Revitalizace venkovniho arealu - zéna pro parkovani a techniku 750
2024 | ZS Jesenik, Nabrezni Revitalizace venkovniho arealu - zéna pro zaméstnance 837
2023 | ZS Jesenik, Nabrezni Revitalizace venkovniho arealu - zéna pro zaky a venkovni atrium 1132
2021 | ZS Jesenik, Nabrezni Workoutové hristé 312
2022 | ZS Jesenik, Priichodni Oprava a natér severni fasady (smérem k Vodni tvrzi) 700
2023 | ZS Jesenik, Prichodni Oprava strechy - hlavni budova 2 000
2024 | ZS Jesenik, Prichodni Oprava strechy - budova €. 2, télocvicna a kopule hvézdarny 900
2021 | MS Jiraskova Uprava povrchu pro parkovani 200
2021 | MS Kopretina, Dittersdorfova | Vybaveni $kolni kuchyné 200
2022 | MS Kopretina, Dittersdorfova | Novy plot, velka brana, tprava $kolni zahrady dle projektu 300
2021 | MS Kopretina, Tyréova Rekonstrukce kuchyné, skladu potravin, umyvarny 360
2022 | MS Kopretina, Tyr$ova Nové obloZeni v MS 200
2021 | MS KFizkovského Rozsireni prostor herny - stavebni Gpravy 250
2021 | MS KFizkovského Rekonstrukce kuchyné a prilehlych prostor 1413
2023 | MS Krizkovského Rekonstrukce kotelny s novou regulaci 820
2022 | SVC DUHA Jesenik Vystavba vcelinu s enviromentalni u¢ebnou - nahrada stavajiciho 1 500
2023 | SVC DUHA Jesenik Posuvna kopule na hvézdarnu 900
2021 | ZUS Jesenik, Brezinova Nahravaci studio 350
2022 | ZUS Jesenik, Alsova Stavebni Upravy, vybudovani dalSich trid v podkrovi 400
Z5, ZUS Klimatizace ve tfidach 2 000

MS, ZUS Upravy 3kolnich zahrad - pribézné
- | ZS, MS, ZUS Postupna obnova vybaveni kol

--- | Lesni klub Chaloupka Vybudovani jurty a jedlé zahrady 300

Pozn.: Predpokladané naklady za dany zamér
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IMPLEMENTACE

Strategie skolstvi mésta Jesenik do roku 2025 byla vytvorena formou komunitné vedeného plano-
vani a na jejim vzniku se podileli zastupci méstskych a ve mésté pusobicich aktérd ve vzdélavani
a odborné instituce. Do zpracovani strategie byla také zapojena verejnost, a to formou online
dotaznikového Setreni a prispévki na webovych strankach www.vzdelavanijesenicko.cz. Diky
tomu méli k dokumentu prubézné pristup vsichni lokalni aktéri, ktefi méli moznost tyto doku-
menty pripominkovat a vyjadrovat se k nim. Byly tak dodrzeny principy transparentnosti a ote-
vrenosti pri komunitnim planovani rozvoje regionu v oblasti vzdélavani.

Vytvorena strategie skolstvi je pouze prvnim krokem k nastartovani zmén ve meésté Jesenik. Nej-
dulezitéjsi fazi, ktera ovéri praci vSech aktéru zapojenych do tvorby strategie, je samotna imple-
mentace planovanych dilcich cild a konkrétnich opatreni. Ta bude probihat ve spolupraci Komise
pro vychovu, vzdélavani a komunitni planovani mésta Jesenik a Oddéleni Skolstvi MéU Jesenik.
Realizace aktivit bude pribézné monitorovana, vyhodnocovana a kontrolovana na pravidelnych
setkanich Komise pro vychovu, vzdélavani a komunitni planovani.

Implementace dokumentu ma navaznost na Akcni plan rozvoje mésta i Mistni akém’ plan rozvoije
vzdélavani ORP Jesenik. Garantem procesu implementace je Oddéleni skolstvi MéU Jesenik.
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https://www.vzdelavanijesenicko.cz/
https://www.jesenik.org/storage/user-1089/module-1761/akcni-plan-2019-2021-jesenik-15510860350phpwferqp-15525571410phpir9b0q.pdf
https://vzdelavanijesenicko.cz/storage/user-4/module-67/mistni-akcni-plan-pro-orp-jesenik_verze-1-0_podepsany-15810087240phpeuciil.pdf
https://vzdelavanijesenicko.cz/storage/user-4/module-67/mistni-akcni-plan-pro-orp-jesenik_verze-1-0_podepsany-15810087240phpeuciil.pdf

MISTO PRO POZNAMKY
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vzdélavanicy
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Komise pro vychovu, vzdélavani a komunitni planovani

www.vzdelavanijesenicko.cz
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